=W GREYSTONE

CONSULTING GROUP LATINOAMERICA

Edimburgo, Reino Unido

contacto@greystonelatam.com

www.greystonelatam.com

ESPECIALIDAD

Derecho Constitucional
Litigio Internacional
Derecho Internacional

Derechos humanos

= ADESTACAR

Becario de University of
Edinubrgh

Mason Fellow, Harvard

University

- Becario de la Universidad de
Notre Dame.
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Bruno Rodriguez Reveggino, MPA/
LLM Consultor (senior)

Asesor juridico y estratégico integrante de la red de Greystone
Consulting Group Latinoamérica.

Trabajé por mas de 10 afos en la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, donde se desenvolvié como Asesor de la
Presidencia y Abogado. Tiene amplia experiencia en litigio
internacional y planeamiento estratégico en organismos
internacionales. Ha trabajado en diversos organismos
internacionales y organizaciones de la sociedad civil. Es profesor
universitario y tiene varias publicaciones especializadas en materia
de derecho internacional.

TRAYECTORIA PROFESIONAL

Anos de experiencia: +15

Asesor de la Presidencia
Corte Interamericana de Derechos Humanos
San José, Costa Rica

Profesor Universitario
Universidad Tecnolégica del Pert y Universidad Catolica
Peru

Abogado de la Secretaria
Corte Interamericana de Derechos Humanos
San José, Costa Rica

m ESTUDIOS

Candidato a Ph.D (Doctorado en Derecho)
University of Edinburgh
2023 -presente. Edinburgh, Reino Unido

Maestria en Administracion Publica (MPA)
Harvard University
2019. Boston, EUA

Maestria en Derecho Internacional (LLM)
Universidad de Notre Dame

2013. South Bend, EUA

Abogado

Universidad Catdlica San Pablo
2012. Arequipa, Peru
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